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Evaluation 
 
Bitte bewerten Sie das Seminar nach Schulnoten durch Ankreuzen.  
Zusätzlich können Sie Lob, Kritik, Begründungen oder Wünsche gerne ausformulieren. 
 
Schon im Voraus vielen Dank für Ihre Mithilfe! 
 
Über das Organisatorische 1 2 3 4 5 6 

Zeitmanagement  1,72     

Materialien (Stifte, Plakate, …) 1,09      

Räumlichkeiten  1,63     

Anmerkungen 
 
Bitte pünktlicher Beginn! 9.00 heißt nicht 09.15 Uhr (Nicht auf Unpünktliche warten! Pünktlich werden so gestraft) 
Bitte pünktlich anfangen 
Zu spät angefangen! 
Zeitmanagement super!  
Zeiten immer exakt eingehalten (Sehr angenehm zu wissen, dass man sich auf Zeitangaben verlassen kann, weil man nicht 
„nachsitzen“ muss und man sich keine Gedanken darüber macht, dass man über das Ende „verhandeln“ könnte 
Pünktliches aufhören war sehr gut 
Feldversuch nimmt zu viel Zeit weg 
Räumlichkeiten zu kalt 
 

 
Über den Dozenten 1 2 3 4 5 6 

Akustische Verständlichkeit  1,09      

Inhaltliche Kompetenz 1,36      

Umgang mit den Kursteilnehmern 1,27      

Anmerkungen 
 
Sehr angenehm 
Tempo, Lautstärke, etc. sehr angenehm (nicht zu laut!) 
Gut verständlich (am Anfang allerdings aufgeregt, da hier zu schnell und keine Stimmsenkungen)  
Stimmlose „s“ in Wörtern wir „außen“ oder „interessant“ sind meist stimmhaft 
Sehr klar und trotzdem nicht zu forsch oder direktiv 
Sehr fair 
Wertschätzend 
Rhetorisch stark 
Keine neuen Erkenntnisse aus dem Seminar (Grundlagen jedoch korrekt vermittelt) 
Namentliches Aufrufen zu direktiv 
Bitte weniger Selbstdarstellung („das passiert sogar mir in meinen Seminaren“) 
Genaues Feedback (genaue Beobachtung!), immer annehmbar, aber nicht zu weichgespült 
Feedback auf Augenhöhe, nicht belehrend, sondern auf Augenhöhe 
Sehr engagiert und authentisch 
Ernsthaft bei der Sache 
Geht so weit wie möglich / nötig auf uns ein! 
Sehr gut vorbereitet 
Habe für mich sehr viel mitgenommen durch die eigene – sehr scharfe – Wahrnehmung des Dozenten – auch glaubwürdig 
 



Über die Methodik 1 2 3 4 5 6 

Allgemein 1,36      

Im Speziellen: Umfrage  1,81     

Im Speziellen: Kontinuierliches Feedback  1,54     

Anmerkungen 
 
Methodik sehr abwechslungsreich 
Zu Methodik allgemein: Abwechslungsreich, gut verständlich, alle Schritte / Vorgehen verständlich & ineinandergreifend 
Danke für den Kuchen! 
Man nimmt nicht so viel „Handfestes“ mit 
Methodik, insbesondere Umfrage: sehr positiv – unbedingt beibehalten! 
Umfrage interessanter als zuerst gedacht 
Umfrage: Hat Spaß gemacht, Selbstvertrauen und soziale Kompetenz gestärkt, Zeitrahmen jedoch evtl. zu groß 
Bei Umfrage zu  wenig mitgenommen für den beanspruchten Zeitraum 
Umfrage: Note 6, weil Thema verfehlt (Erkenntnisse für Motivationsseminar unbedeutend) 
Umfrage: Aufgabenstellung hat sehr viel mit „Kommunikation durch Motivation zu tun. Auswertung hingegen war nicht für Motivation, 
aber für Feedback wichtig. Dennoch gute Umsetzung) 
Umfrage hat Spaß gemacht, speziell für mich (TV + Radio) nicht sooo neu und interessant und als Dipl. Sozialwiss. teilweise schwer 
vom wiss. Anspruch zu lösen (Allg. glaube ich aber gute Übung, da dies für die meisten neu war und offensichtlich gut angekommen ist 
und weitergebracht hat, z.B. erst Angst bis dann locker auf Leute zugehen) 
Kontinuierliches Feedback: Gut 
Häufiges Feedback gut 
Sehr gut: Referate beobachtet 
Feedbackregeln an den Beginn des Seminars! (Feedbackinhalte waren aber o.k.) 
Feedback: War mir anfangs zu detailliert von der Gruppe, aber ich glaube, es hat uns allen – mir auf jeden Fall – geholfen 
Ungewohnt auch nach kleineren Übungen Feedback zu geben (etwas langatmig, aber gut für Kursteilnehmer) 
 Das Feedback vom Dozenten ist immer sehr klar und angenehm 
 

 
 
Gesamtschau 1 2 3 4 5 6 

Stimmung im Seminar  1,36      

Gesamteindruck 1,36      

Anmerkungen 
 
Sehr gute Atmosphäre: wenig Abstand zwischen Dozenten und Gruppe im positivem Sinne: Autorität durch Kompetenz und Interesse 
Allgemein: Dozent wirkt in dem was er und wie er es vermittelt sehr engagiert, persönlich interessiert und kompetent 
Sehr toll auch: Schritte transparent nachvollziehbar, klar begründet und damit 1. Interessant und 2. Auf Augenhöhe 
Hat mir sehr gut gefallen! 
Gute Struktur 
Angenehme Atmosphäre 
Dozent ist offen für Vorschläge, authentisch und als Person wahrnehmbar 
Ich war gerne hier! 
Sehr motivierte und motivierender Dozent 
Erfrischende Art! 
Gesamtdauer könnte kürzer sein 
Sehr gute Einbindung der Teilnehmer 
Wirkt kompetent 
Sehr gutes Seminar 
Zeit verging wie im Flug 
Danke! 
 
 
 


